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Цель освоения дисциплины:

Основной целью программы является создание условий для успешной адаптации студентов первого курса к учебному процессу и внеучебной деятельности посредством осуществления социально-психологических, педагогических системных мероприятий.

Основные задачи освоения учебной дисциплины:
· Выявление социального статуса обучающихся для составления социальной карты вуза и определения специфики поддержки и необходимости в индивидуальном сопровождении;

· Организация психолого-социального и педагогического сопровождения процесса адаптации;

· Организация и координация деятельности структурных подразделений, направленной на повышение эффективности адаптации первокурсников;

· Обеспечение информационного и организационно-методического сопровождения процесса адаптации студента-первокурсника;

· Содействие в формировании активной социальной позиции первокурсника.
План курса:

Тема 1. Направления социально-психологической адаптации: учебная деятельность, нормы и правила, эффективное использование времени.
Структура учебной деятельности. Учебная мотивация. Особенности учебной деятельности в ВУЗе. Требования к современному специалисту: универсальные компетенции. Нормы и правила поведения в ВУЗе. Образ современного студента. Сбор и обработка информации. Библиотеки и другие информационные ресурсы.

Приемы управления временем. Организация жизни студента во времени. Технологии контроля и управления временем. Фактор времени в развитии личности.
Тема 2. Приемы эффективного общения и разрешения конфликтов.
Барьеры в общении. Приемы эффективного общения. Возрастно-психологические задачи развития в юности. Формы и правила делового общения. Общая структура коммуникативного акта.

Конфликты и их преодоление. Типология организационных конфликтов и причины их возникновения. Специфика конфликтов в образовательных организациях, объективные причины конфликтов и методы их разрешения.
Формы текущего контроля и промежуточной аттестации:

В ходе реализации дисциплины Б1.В.ДВ.1.1 Социально-психологическая адаптация первокурсников к образовательной среде высшего учебного заведения используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

При проведении занятий лекционного типа: 

выборочный или летучий опрос-контроль по материалам лекций.

при контроле результатов самостоятельной работы студентов:

изучение вопросов, которые не излагались преподавателем на лекциях, подготовка реферата.
Зачет проводится в форме подведения итогов по результатам работы на лекционных занятиях, написания рефератов, выполнения заданий и тестирования.
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